第五課  你當剛強壯膽

    教會的事奉與社會上的善事最大的不同是對神負責，同靈做聖工為的是要服事神，不過神是靈，不須人手的服事，於是，做在教會的弟兄姐妹身上，便是做在主的身上（太廿五40）。因此我們先來瞭解聖工的性質，以便幫助我們成為神國的好管家。

1、 聖工的性質

1. 神為主人，我們為僕人

a． 是神親自揀選工人─摩西、約書亞、基甸、大衛、十二使徒……。

b． 是神親自差派工人─古代先知、保羅（提前一12）、主交銀給十僕的比喻（路十九2～24）。

c． 神在僕人的身上有完全的主權（耶一7）。

2. 聖工是一種服事、一種奉獻

a． 服事乃為報答主恩，奉獻貴在出於甘心（林前九17）。

b． 地位、名聲、權力的爭奪，使人心驕傲，在團體當中造成紛爭（太廿24）。

c． 謙卑服事、 清楚明白是自己應分做的（路十七10）。

3. 聖工無分大小，身體肢體各盡其職

a． 教會乃基督的身體，信徒各為肢體（弗四12、14）。

b． 我們都是匠人手中的器皿（羅九21）。

c． 不管擔任何種事工，都是要成就神的美意（腓二13）。

4. 靠神的靈引導方能成事

a． 非靠己能己力（亞四6）。

b． 聖靈隨己意，賞賜各人恩賜（林前十二11）。

c． 主的榜樣：沒有一件事是憑自己做的（約八28）。

保羅：靠那加給我力量的，凡事都能做（腓四13）。

5. 聖工的範圍包括生活全部

a． 聖工不只侷限於教會，或宗教性的範圍，應擴展至家庭、社會、工作場所。

b． 關懷社會、愛心普及眾人（彼後一7～8）。

c． 以自己的身子榮耀神，便是最大的聖工（腓一20）。

2、 神的呼召，你在乎嗎？

主向徘徊在葡萄園外的工人問說：「為什麼整天在這裡閒站？」，他們回答說：「沒有人雇我們。」，主說：「你們也進葡萄園去！」。

    葡萄園預表教會，進園工作便是做聖工，現在，若教會有一項聖工正缺人手，你是抱持什麼態度看待這件事？是如摩西的極力推辭？或是耶利米用年紀太小來當藉口？還是像以賽亞的勇敢接受使命的託付？（賽六8）。

    摩西的推辭，或許正反應我們的內心對聖工所抱持的態度：

1. 第一次，摩西對神說：「我是什麼人？」，神回答說：「我必與你同在。」（出三11～12）

a． 摩西謙卑地表示自己是很卑微的人，無法接受使命，但神保證與他同在。

b． 今日的藉口：我樣樣比不上別人，沒有能力承擔這項工作。

c． 神要用謙卑的人，但謙卑並不等於自卑，對自己沒有自信，遇事畏首畏尾的人，將一無所得。君不見：那領一千的僕人也對主說：「我害怕…」，這是否是推辭聖工的人心理的共同寫照？

2.第二次，摩西對神說：「我要向百姓如何證明我是你差遣的」，神說：「我是自有永有的，……就是亞伯拉罕的神、以撒的神、雅各的神。」

a． 受差遣必須有憑據，神已表明自己的身分。

b． 今日的藉口：我對道理領悟太少，對屬靈的體驗也不夠，現在還不是時候。（主觀的自我評斷）

c． 其實，神是活人的神，神的話帶有能力和權柄，今日我們根據聖經傳救人的福音，有聖靈作我們的憑據（約十四16～17；廿21～22）便已證明是神所差派的。

3.第三次，摩西對神說：「他們必不相信我，也不聽我的話。」，神說：「你手裡是甚麼？」（出四1～2）

a． 經客觀的因素，評估的結果：「我不會被接納，也不會被信任」。神卻答應給摩西行神蹟的能力。

b． 今日的藉口：我年紀太輕（如：耶利米），由於工作關係，無法再撥出時間，或太在乎別人的反應……。

c． 考慮太多外在的因素，往往使人退縮，成為一種阻礙，不要忘記：我們手中有神的杖（聖靈），必會賜給我們恩賜，歡歡喜喜的作成祂的工（路十17）。

4.第四次，摩西說：「主阿！我素來不是能言的人，我本是拙口笨舌的。」，神說：「我必賜你口才，指教你所當說的。」（出四10～12）

a． 有自知之明，瞭解自己的弱點，向神提出自己的難處，神也會體恤我們的軟弱，但如果是膽怯或懶惰，便會惹神不悅。

b． 今日的藉口：我沒有口才，我沒有恩賜……教會負責人、組負責、契負責、領會者不要找我來擔任。

c． 主說：「人帶你們到會堂，並官府，和有權柄的人面前，不要思慮怎麼分訴，說什麼話，因為正在那時候，聖靈要指教你們當說的話。」（路十二11～12），只要靠神，任何難事，都能迎刃而解。

5.第五次，摩西說：「主阿！你願打發誰就打發誰去罷！」結果神生氣了。（出四13～14）

a． 所有的困難，心中的疑問都獲神解決了，但仍無法勸服摩西點頭答應，甚至擺明態度地表示：請你去找別人吧！

b． 今日推辭聖工的原因大都以自我的立場考慮再三，儘管再多的勉勵、再多的期許，仍然是一口回絕，還是那一句話：「比我有能力的人那麼多，我不敢接受。」

c． 一再推辭聖工，只有兩種可能的結局，一種是神另外興起別人，承擔此項工作，使聖工不至於停頓，如神再揀選亞倫當摩西的口一般；另外一種是神讓你再經歷許多挫折、諸多不順，吃了許多苦之後，終於俯首順服神，接受差派，如約拿先知。

思考一下： 

1. 讚美詩285首〞開船入深海洋〞，有提到幾種人：站在岸邊望洋興歎的人；膽怯不敢前、靠岸邊慢慢航的人；還有開船入深海洋的人，你願意做哪類的信徒？

2. 主對門徒說：「要收的莊稼多，做工的人少，當求莊稼的主，打發工人出去收祂的莊稼。」（路十2）你是否已準備好接受主的徵召？

3、 當剛強壯膽

神選召約書亞接續摩西未竟之功，帶領百姓進入迦南地，約書亞順服地接受此一重責大任，儘管前路困難重重，但他靠著信心接受任命，神勉勵他要剛強壯膽。今日教會的聖工需要更多的人參與，但尋找工人並未如想像的順利，剛強壯膽便成了我們做聖工努力的目標。

1. 剛強壯膽的原意是要剛強，要有信心（書一9）

a. 信賴神的應允，便萬無一失，沒什麼可懼怕的。

b. 今日我們接受聖工，神用聖靈與我們同在，我們若專一信靠祂，祂必信守祂的諾言，在前頭領路，我們又何懼之有？

c. 藉著信靠神的心放膽做主工。因為神對我們保證：「你是我的僕人，我揀選你並不棄絕你。你不要害怕，因為我與你同在；你不要驚惶，因為我是你的神，我必堅固你，我必幫助你，我必用我公義的右手扶持你。」（賽四十一9～10），這句話不正是在講我們嗎？

2. 靠主勇敢行事（書一9～11）

a. 以利亞靠神的幫助，在迦密山上隻身面對亞哈王及850名假先知，勇敢見證耶和華是神，大獲全勝，又靠神的幫助，從新得力。（王上十九8）

b. 彼得在五旬節，藉聖靈的能力，勇敢見證耶穌是救主（徒二14～36），一掃三次不認主的恥辱。

c. 尼希米藉著不斷地禱告，不怕敵人的威嚇、攔阻，堅持完成重建聖城。（尼六15～16）

d. 為主做工當求神藉祂的靈，叫我們心裡的力量剛強起來。（弗三13） 

3. 勇敢做主精兵（書五1、13～14）

a. 保羅勉勵提摩太要剛強。（提後二1～3）

b. 當穿戴神所賜全副軍裝。（弗六10～17），抵擋魔鬼的詭計和勝過罪惡的誘惑。

c. 固守真道，為真道打美好的仗。（提後一14；提前六12）

d. 古聖徒中如：但以理和他的三個朋友、米該亞（王上廿二5～28）、撒迦利亞（代下廿四20～21）…等人，都具有為真道奮戰的勇氣，是拒絕罪惡、不妥協、不同流合污的信心勇士。

4. 神的忠僕，必竭力討主喜歡（加一10）

a. 忠心的僕人，必存心誠實敬畏主，無論做任何事，都要從心裡做，像是給主做的。（西三22～23）

b. 竭力在神面前得蒙喜悅，作無愧的工人。（提後二15）

c. 將各人在基督裡完完全全引到神的面前，必蒙神悅。（西一28）

四、做聖工也要注意的一些事

1. 得失心不要太重，不要因要求完美而苛責於人。

2. 懂得協調，樂意與人配合，聖工非為單打獨鬥，應是整體性的團隊事奉。

3. 禱告是得力的源頭，「工欲善其事，必先利其器。」，禱告便是磨利的動作、成敗的關鍵、做聖工不可或缺的動力。

4. 多參加聖工座談會，多聽聽教會前輩們對聖工的心聲與甘苦談，吸取寶貴經驗，幫助自己調整腳步和心態，激勵自己多作主工，報答主恩。

5、 結論

1. 當袪除膽怯的心，也不可因懶惰而拒絕聖工，若自覺恩賜不夠，可憑信心向主求。（雅一17）

2. 從做聖工當中，能感受神美好的旨意，享受與神同工的喜樂。（路十17、21）

3. 要作神貴重的器皿，先要自潔，才能合乎主用。（提後二21；書三5），若能坦然無懼的來到神前（來四16），神便賜恩惠、憐憫作我們隨時的幫助。

4. 務要堅固不動搖，常常竭力多做主工，因為知道你們的勞苦，在主裡面，不是徒然的（林前十五58）。

願各位同靈能再像爐火一樣挑旺起來，生出火熱的心，藉著服事，體驗合一的道理（約十七11、20～23），實實在在成為神家裡的人（弗二19）。

思考問題：

1、摩西藉亞倫、戶珥扶助酸軟的手，不停地向神禱告，使百姓對亞瑪力人之戰大獲全勝。在聖工上，你是否舉出團隊事奉的實例？在天國路上，是否已找到屬靈的同伴？

2、膽怯是一種罪，選民聽到十個探子報壞消息時，失去信心，向摩西、亞倫發怨言，神對摩西說：「這百姓藐視我要到幾時呢？」可見對神失去信心，便是藐視神，難怪啟示錄把膽怯的人列入第二次的死。在聖工上，是否有膽怯的心環繞著你？你當如何去克服？

